
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  長い夏休みもあっという間に終わりに近づいてきました。ジョブ・スクールでの長時間のトレーニングや福祉事業所 

での実習など、夏休みだからこそ出来る将来への取組みをされている方もみえました。就労移行支援ジョブウェルで実習 

された方の様子を見に行きましたが、実際の職場での環境（暑さ、緊張感など）に苦戦することもあったようです。具体的な

就労支援を受けて、現在の状況・課題・今後の取みなど、ぜひ参考にして頂ければと思います。 

  

就労準備型 放課後等デイサービス 

企 業 見 学 

○AOKI 

電車に乗って、一社にある AOKI へ見学に行きました。切符の買い方を職員に教えてもらいながら皆自分で買うことができまし

た。電車内では、マナーを守って静かに乗ることができていました。AOKI では、実際に働いているところを見学させていただき、

責任者の人から仕事で気をつけていることなどを話してもらい、実際の仕事も体験させてもらえました。 

参加した皆さんは、とても良い経験ができました。お話していただいたこと（ほうれんそうを必ず行う。ミスをしないように気

をつける。休憩時間はしっかりと休憩する。等）をジョブ・スクールでも実践していきましょう。 

 
土 曜 日 の 活 動 

○バーベキュー 7 月 31 日・8 月 7 日 

 バーベキューは、参加希望者が多かった為、グループ分けを行い、2週に渡り瀬戸市の定光寺野外活動センターへ行って 

来ました。気温も大変暑く、熱中症など心配しましたが、焼き場も食べる場所も屋根があり日陰だった為、皆さん暑さに 

バテることなく、楽しむことが出来ていました。 

 炭に火をおこすときは、特に男の子たちが 

積極的にうちわで扇ぎ手伝ってくれました。 

あまりの力強さに火の粉が舞い、注意することも 

あったほど･･・ 

 焼きそば・フランクフルト・野菜・肉・玉せん 

などを食べた後に、周りを散策したり、アスレ 

チックで遊んだりしました。自分たちで火おこしを 

して仲間と過ごしたバーベキューは、夏のいい 

思い出になりました！おにぎり持参や暑さ対策など、保護者の方にもいろいろとご協力を頂きありがとう御座いました。 

 

○座学（会社見学の心得） 8 月 8 日（土） 

 8 月は、2回企業見学に行くこともあり（ＡＯＫＩ・中日新聞）このテーマに取り組みました。イラストを見ながら場面を 

想像し、会社見学に必要なことやマナー違反についてグループワークを行いました。 

見学中の身だしなみや、携帯電話のマナー設定の方法、質問のタイミング、メモのとり方などを一緒に考えました。 

 その後、実際に質問してみたいことを考えて、記入してもらいました。質問を考えるということが難しかった方が多かった 

ですが、実際に中日新聞を見たりしながら考えました。 

 

 
お 知 ら せ 

第 10 号  
平成 27 年 8 月発行 

○実績記録表・上限管理の押印について（再度の確認です） 

・実績記録表押印 

保護者の方が送り迎えに来られた際に、毎回押印（又はサイン）して頂くようお願いします。自力通所の方は、最終利用日

～翌月第一週までにジョブ・スクールへ押印に来てくださるようお願いします。 

・上限額管理結果表押印 

他事業所も利用されている方で、ジョブ・スクールにて上限額管理を行っている方は、翌月の 3日～6日の間に 

ジョブ・スクールへ押印に来てくださるようお願いします。実績記録表と同時の押印で構いません。 

 

 

写 真 写 真 

※個人情報保護の為、写真は控えさせて頂いています。 


